
  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ                                      ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ                      Από το πρακτικό της 42ης  

                                                                                         Τακτικής συνεδρίασης της     

                                                                                           Δημοτικής  Επιτροπής 

                                                                                 του Δήμου Ναυπακτίας έτους 2024 

                                                                                      

                                                                                                                                                                         Αριθμός Απόφασης   332 / 2024 

 

  

ΠΕΡΙ: Ανανέωση των συμβάσεων των εργαζομένων  με σχέση  εργασίας  

Ι.Δ.Ο.Χ.  στη Δομή ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ ΜΕΑ του Δήμου Ναυπακτίας.  

 

 

Στη Ναύπακτο σήμερα την 03-09-2024 ημέρα Τρίτη και ώρα 13:30 συνήλθε σε 

Τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Ναυπακτίας, στο δημοτικό 

κατάστημα επί της οδού Ιλάρχου Τζαβέλα 37,  ύστερα από την υπ’ αρ.πρωτ.:18313/30-

08-2024 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου (Δημάρχου) η οποία γνωστοποιήθηκε σε 

καθέναν από τους δημοτικούς συμβούλους με το από 30-08-2024 ηλεκτρονικό μήνυμα, 

σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 74Α του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκε με το άρθρο 

9 του Ν.5056/2023 (Α΄163), και των εγκυκλίων ΥΠ.ΕΣ.εγκ.1237/06-11-2023 & ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.303/30971/02.04.2024. 

         

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

1. Γκίζας Βασίλειος (Πρόεδρος) 

2. Παπαβασιλείου Σωκράτης 

3. Τσουκαλάς Κων/νος 

4. Παπαϊωαννίδης Ιωάννης 

5. Κούκουνας Αθανάσιος 

6. Γούλας Γεώργιος ( Αντιπρόεδρος) 

7. Κωνσταντόπουλος  Ανδρέας 

 

    ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

           Στη συνεδρίαση παρούσα ήταν και η κ. Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά   προϊσταμένη 

του ΤΥΠΟ η οποία  τήρησε τα πρακτικά της συνεδρίασης. 

     

Ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία στην αρχή της 

συνεδρίασης με την παρουσία  7  μελών σε σύνολο 7 μελών της Δημοτικής Επιτροπής, 

και εισηγήθηκε το 2ο θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης «Ανανέωση των συμβάσεων των 

εργαζομένων  με σχέση  εργασίας  Ι.Δ.Ο.Χ.  στη Δομή ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ ΜΕΑ του 

Δήμου Ναυπακτίας» και είπε ότι είναι κατεπείγον λόγω της κοινωνικής σπουδαιότητας 

του θέματος και της εύρυθμης λειτουργίας των Δομών ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ ΜΕΑ του 

Δήμου Ναυπακτίας. 

 

Τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής ομόφωνα ενέκριναν το κατεπείγον του θέματος. 

   

Στη συνέχεια  έθεσε υπόψη των μελών της Δ.Ε. την εισήγηση του Δημάρχου η 

οποία έχει ως εξής:  

 

ΑΔΑ: ΨΜΡΤΩΚΓ-ΚΙΑ



  

ΘΕΜΑ:  Ανανέωση των συμβάσεων των εργαζομένων  με σχέση  εργασίας  Ι.Δ.Ο.Χ.  

στη Δομή ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ ΜΕΑ του Δήμου Ναυπακτίας.  

 

 Στον Δήμο μας και στην Δομή ΚΔΑΠ & ΚΔΑΠ ΜΕΑ απασχολείται προσωπικό 

ορισμένου Χρόνου στα πλαίσια της πράξης του ΕΣΠΑ «Προώθηση και υποστήριξη 

παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση 

παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 

δημιουργικής απασχόλησης στη Δυτική Ελλάδα», πρώην πράξη, «Εναρμόνιση 

Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής»,  συνολικά 37 άτομα. 

Το ανωτέρω προσωπικό μεταφέρθηκε αυτοδικαίως στον Δήμο μας την 1-1-2024  λόγω 

της λύσης της Δημοτικής Επιχείρησης ΚΕΔΝ με τις διατάξεις του Ν.5053/2023 και οι 

συμβάσεις ανανεώνονται κάθε έτος. Οι ισχύουσες συμβάσεις άρχονται την 1-9-2023 

και λήγουν την 31-8-2024. 

Οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού των 

Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού, καθώς και των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. αυτών, το οποίο 

απασχολείται στα πλαίσια της εν λόγω πράξης  ανανεώνονται κάθε έτος και μέχρι την 

ολοκλήρωση του προγράμματος, αποκλειόμενης, σε κάθε περίπτωση, της μετατροπής 

των συμβάσεων αυτών σε αορίστου χρόνου. (παρ.1 άρθρο 68 Ν.4415/16) 

Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 68 Ν.4415/16, άρνηση ανανέωσης 

σύμβασης απασχολουμένου γίνεται εφεξής μόνο με την επίκληση σπουδαίου λόγου 

κατά την κείμενη νομοθεσία. Συνεπώς, εκ του νόμου θεωρείται κανόνας η ανανέωση 

του συνόλου των σχετικών συμβάσεων, άνευ ετέρου, ενώ μόνο κατ’ εξαίρεση, για 

σπουδαίο λόγο και με ειδική διαδικασία επιτρέπεται η μη ανανέωσή τους. Έτσι, ενώ 

για την ανανέωση όλων των συμβάσεων απαιτείται απόφαση μόνο του αρμοδίου 

μονομελούς οργάνου, στην περίπτωση μη ανανέωσης των συμβάσεων απαιτείται 

απόφαση από την Δημοτική Επιτροπή του Δήμου. 

Επίσης σύμφωνα με την  παρ.3 του άρθρου 68 Ν.4415/16, ακόμα και αν οι 

ανανεώσεις/παρατάσεις των συμβάσεων των εργαζομένων δεν πραγματοποιήθηκαν 

εντός της ταχθείσας προθεσμίας, σε περίπτωση που η ημερομηνία λήξης των 

συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου των εργαζομένων στο πλαίσιο των 

προγραμμάτων απέχει λιγότερες από τριάντα εργάσιμες ημέρες από την ημερομηνία 

ανανέωσης και έναρξης των νέων συμβάσεων, δεν εφαρμόζονται οι προβλεπόμενες 

από την κείμενη εργατική νομοθεσία κυρώσεις. 

Κατόπιν του αιτήματος της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών σχετικά με την έκδοση 

βεβαίωσης περί ύπαρξης πιστώσεων για την ανανέωση των συμβάσεων του 

προσωπικού που εργάζεται στη δομή του ΚΔΑΠ & ΚΔΑΠ ΜΕΑ για το χρονικό 

διάστημα από 1/9/2024 έως 31/8/2025, η Πρ/νη της Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών με το από 

3-9-2024 υπηρεσιακό της σημείωμα μας αναφέρει ότι,  με βάσει τα τηρούμενα στοιχεία 

της υπηρεσίας, οι δαπάνες για τη μισθοδοσία του προσωπικού των ΚΔΑΠ & ΚΔΑΠ 

ΜΕΑ που αποτελείται από:   

 

α. Πέντε (5) άτομα πλήρους απασχόλησης   

β. Τέσσερα (4) άτομα, 6/ωρης απασχόλησης   

γ. Είκοσι οχτώ (28) άτομα 4/ωρης απασχόλησης  ανέρχονται στο ποσό των 440.000€ 

για διάστημα ενός (1) έτους.    

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-68-14/
ΑΔΑ: ΨΜΡΤΩΚΓ-ΚΙΑ



  

Σύμφωνα με το αριθ. πρωτ.18269/29-8-2024 υπηρεσιακό σημείωμα της Δ/νσης 

Αλληλεγγύης εκτιμάται ότι για το σχολικό έτος 2024-2025 ότι ο Δήμος Ναυπακτίας θα 

λάβει ως επιχορήγηση  από την ΕΕΤΑΑ για τη λειτουργία της δομής το ποσό των 

309.000€ ( από 139 voucher ΚΔΑΠ & 25 voucher ΚΔΑΠ ΜΕΑ) .   

Επιπλέον, για τις ανάγκες λειτουργίας της δομής απαιτείται και το ποσό των 30.000€ 

περίπου που αφορά στην κάλυψη λειτουργικών δαπανών, ήτοι: μισθώματα, φωτισμός, 

είδη διατροφής, υγειονομικό υλικό,  εποπτικό υλικό, είδη υγιεινής και καθαριότητας, 

αθλητικό υλικό κλπ.)   

 Ως εκ τούτου,  η συνολική δαπάνη λειτουργίας της δομής εκτιμάται ότι ανέρχεται στο 

ποσό των 470.000€ ετησίως.   

Από τα ανωτέρω συνάγεται ότι, η οικονομική επιβάρυνση του Δήμου έναντι της 

επιχορήγησης, και με δεδομένο ότι ο αριθμός των voucher δεν θα μειωθεί στη διάρκεια 

του έτους,  είναι της τάξεως των  161.000€  

Επομένως, εφόσον επιθυμούμε  την ανανέωση των συμβάσεων για όλους τους 

απασχολούμενους της δομής, για το  έτος 2024-2025, θα πρέπει να δεσμευτούν 

πιστώσεις  ποσού 161.000€  εις βάρος άλλων αναγκών που αφορούν στη λειτουργία 

του Δήμου.  

 

Επίσης μία εκ των εργαζομένων η Μπίμπα Ελένη  του Κων/νου, Κλάδου/Ειδικότητας  

ΠΕ Παιδαγωγών 4/ωρης απασχόλησης  πρόσφατα εξέφρασε την  επιθυμία της για μη 

ανανέωση της σύμβασής της, σύμφωνα με  αίτηση –υπεύθυνη δήλωση της. 

 

Έχοντας υπόψη την κοινωνική σπουδαιότητα του θέματος και της έλλειψης επαρκούς 

χρόνου για την αξιολόγηση της δομής ΚΔΑΠ, προτείνουμε την ανανέωση των 

συμβάσεων για όλους τους απασχολούμενους της δομής, από την 1-9-2024 έως 31-8-

2025 ( με αναδρομική ισχύ από την 1-9-2024 σύμφωνα με την  παρ.3 του άρθρου 68 

Ν.4415/16)  πλην της ανωτέρω Μπίμπα Ελένης  του Κων/νου, Κλάδου/Ειδικότητας  

ΠΕ Παιδαγωγών 4/ωρης απασχόλησης  που εξέφρασε την  επιθυμία της για μη 

ανανέωση της σύμβασής της, σύμφωνα με  αίτηση –υπεύθυνη δήλωση της. 

Επίσης προτείνουμε την μη αντικατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου και την μη 

πρόσληψη άλλου ατόμου- επόμενο στους σχετικούς πίνακες λόγω  του περιορισμού 

των πιστώσεων όπως εκτέθηκε ανωτέρω. 

Ως εκ τούτου η ανανέωση θα αφορά 36 εργαζόμενους και για την εξασφάλιση των 

απαραίτητων πιστώσεων για την κάλυψη της συνολικής δαπάνης λειτουργίας της 

δομής ΚΔΑΠ & ΚΔΑΠ ΜΕΑ προτείνουμε την εξασφάλιση των απαραίτητων 

πιστώσεων για το υπολειπόμενο διάστημα του 2024 με  αναμόρφωση του πρ/σμού 

2024 και την πρόβλεψη των απαραίτητων πιστώσεων στον πρ/σμό 2025,  με δέσμευση 

του επιπλέον  ποσού για τα έτη 2024 και 2025 από ίδιους πόρους του Δήμου.  

Όμως για την επόμενη περίοδο ανανέωσης θα γίνει αξιολόγηση της δομής ΚΔΑΠ & 

ΚΔΑΠ ΜΕΑ και θα γίνουν ενέργειες για την ορθολογική λειτουργία τους και εάν 

απαιτηθεί θα γίνει ανανέωση των συμβάσεων για το προσωπικό που απαιτείται για την 

εύρυθμη λειτουργία της δομής και με γνώμονα την κάλυψη της συνολικής δαπάνης 

λειτουργίας της δομής από την επιχορήγηση  της  ΕΕΤΑΑ με βάσει τα voucher. 

 

ΑΔΑ: ΨΜΡΤΩΚΓ-ΚΙΑ



  

Η Δημοτική Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη της 

τα παραπάνω,   

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

  ΟΜΟΦΩΝΑ    

 

1. Εγκρίνει το κατεπείγον του θέματος. 

2. Την ανανέωση των συμβάσεων για όλους τους απασχολούμενους της δομής 

ΚΔΑΠ & ΚΔΑΠ ΜΕΑ, από την 01-09-2024 έως 31-8-2025 ( με αναδρομική ισχύ 

από την 01-09-2024 σύμφωνα με την  παρ.3 του άρθρου 68 Ν.4415/16)  πλην της 

κ. Μπίμπα Ελένης  του Κων/νου, Κλάδου/Ειδικότητας  ΠΕ Παιδαγωγών 4/ωρης 

απασχόλησης, που εξέφρασε την  επιθυμία της για μη ανανέωση της σύμβασής 

της, σύμφωνα με  αίτηση – υπεύθυνη δήλωση της. 

3. Την μη αντικατάσταση της κ. Μπίμπα Ελένης  του Κων/νου, Κλάδου/Ειδικότητας  

ΠΕ Παιδαγωγών 4/ωρης απασχόλησης και την μη πρόσληψη άλλου υποψηφίου -  

επόμενο στην κατάταξη στους σχετικούς πίνακες λόγω του περιορισμού των 

πιστώσεων όπως εκτέθηκε ανωτέρω. 

4. Την εξασφάλιση των απαραίτητων πιστώσεων για το υπολειπόμενο διάστημα του 

2024 με αναμόρφωση του πρ/σμού 2024 και την πρόβλεψη των απαραίτητων 

πιστώσεων στον πρ/σμό 2025,  με δέσμευση πιστώσεων του επιπλέον  ποσού των 

161.000,00 € για τα έτη 2024 και 2025 από ίδιους πόρους του Δήμου εις βάρος 

άλλων αναγκών που αφορούν στη λειτουργία του Δήμου. 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό   332 / 2024. 

 

Οπότε συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται όπως πιο κάτω: 

 

  Ο Πρόεδρος                 Η γραμματέας           Τα μέλη 

   Υπογραφή                    Υπογραφή          Υπογραφές 

 

Ακριβές αντίγραφο 

Ναύπακτος  04-09-2024 

Η Προϊσταμένη του ΤΥΠΟ 

 

 

Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά 

 

 

 

ΑΔΑ: ΨΜΡΤΩΚΓ-ΚΙΑ
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